Traccia per la relazione conclusiva da preparare per il comitato di valutazione da parte dei tutor

Insegnante in anno di prova

ha operato nella sezione / classe ............. del plesso di .......coveueenee.

Insegnante tutor

ha affiancato I’ins.te in anno di prova per .............. (programmazione di team,

programmazione di tipo disciplinare, progettazioni, conduzioni in compresenza, .....)

Osservazioni sull’attivita di tutor svolta
Aspetti significativi emersi riguardo a

- autonomia e competenza nella programmazione e valutazione delle attivita didattiche

- capacita di personalizzare gli interventi educativi

- capacita di gestire la relazione educativa con gli alunni, di gestire la classe, di gestire la
relazione con le famiglie

- capacita di coordinarsi con i colleghi di classe — sezione per gli aspetti educativi e gestionali

- partecipazione alla vita della scuola (plesso, organi collegiali) e capacita di fare riferimento
alle risorse presenti (funzioni strumentali, coordinatrici, gruppi di lavoro, progetti e
materiali)

- accuratezza e completezza nella documentazione dell’insegnamento

- riflessioni e contributi alla progettazione educativa della scuola

Ricordando che il docente tutor ha il compito di attivarsi per i seguenti obiettivi:
- guidare il collega neo assunto ad assumere il proprio ruolo all’interno dell’istituto, ad essere
consapevole delle problematiche organizzative, didattiche e disciplinari,
- costruire le condizioni perché all’interno dell’istituto risultino efficaci le opportunita
formative e di sviluppo professionale,
- favorire la cultura della cooperazione, della progettualita, della collegialita come risorsa,

si indichi quali eventuali difficolta siano emerse rispetto a questi obiettivi.



