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FONDI STRUTTURAL! EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA,
COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”
Avwviso Prot. n® AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 Programmazione 2014-2020

Prot. n. [i 2 4olu 17/10/2017

AWISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI

L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lawviso del MIUR Prot. AOCODGEFID/prot. n. 10861 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
noncheé per garantire Papertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelia aree a rischio
e in quelle periferiche”.

VISTO il Progetto redatto e deliberato dagli O0.CC. di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. AOODGEFID/31705 del 24/07/2017
con la quale €& stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e [inizio
dell'ammissibilita defia spesa, con conclusione entro il 31/08/2018;

VISTO il proprio decreto prot. n.4379/U del 17/10/2017 di assunzione in bilancio delle somme
assegnate per la realizzazione del Progetto Annualita 2017/2018;

ACCERTATO che per Fattuazione Progett'o occorre selezionare le seguenti figure di: ESPERTI dei
Moduli;

VISTO Tliter previsto per il reclutamento del personale esperto previsto dalla Nota MIUR prot.
34815 del 02/08/2017,

VISTI i criteri per la selezione degli Esperti ai sensi del D.I. n. 44/01 previsti nel Regoiamento di
Istituto approvato dal Consiglio di Istituto in data 12/10/2017;

INDICE

Il presente awviso interno per il reclutamento di figure professionali esperte, in merito alle
specificita ed alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto, come di seguito
specificati:
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Sottoazione 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

base: ' =

IMPARIAMO....

Modulo Descrizione Totale ore/durata Importo orario
Educazione motoria; AWIO ALLA 30 ore da novembre | 70 eurofora lordo
sport; gioco PRATICA 2017 a marzo 2018 Stato
didattico: SPORTIVA - LA
PALLACANESTRO
Educazione motoria; AVWVIO ALLA 30 ore da novembre | 70 eurolora lordo
sport; gioco PRATICA 2017 a marzo 2018 Stato
didattico: SPORTIVA. - LA '
_ PALLAVOLO
Musica  strumentale; .NOTE Di CLASSE... 30 ore da novembre | 70 - eurc/ora lordo
canto corale: SR & 2017 a marzo 2018 Stato .. R
Arte; scrittura creativa; in Scena 30 ore - da marzo a |70 euro/fora lordo
teatro: -LABORATORIO DI | giugno 2018 Stato. '
TEATRO : o :
Arte; scrittura creativa; | VISITE 30 ore da febbraio a |70 eurofora lordo
teatro: TEATRALIZZATE giugno 2018 Stato
Potenziamento: della | CORSQO BASE Di| 30 ore da novembre | 70 - eurcfora lordo
lingua straniera: FRANCESE 2017 amarzo 2018 | Stato - -
Potenziamento delle MATEMATICA E | 30 ore da febbraio a} 70 - eurofora lordo
competenze di REALTA giugno 2018 Stato
base:: - : : -
Potenziamento delle | NOI, TU, 10 30 ore ‘da novembre | 70 - eurofora lordo
competenze di 2017 a marzo 2018 Stato

Impegni e attivita da svolgere

Il personale destinatario dell'incarico deve assumere nei confronti dell'istituzione scolastica i

seguenti impegni:

predisporre il progetto specifico di intervento in base alle eventuali indicazioni e richieste

della scuoia;

conoscere, condividere e attuare gli obiettivi dell'intervento affidatogli;
definire con la scuola il calendario delle attivita e concordare con la scuola ogni eventuale

variazione;

osservare incondizionatamente 'applicazione e il rispetto delie disposizioni vigenti in

materia;

presentare al termine dell’attivita una dettagliata relazione e fornire tutta la documentazione
relativa allo svolgimento e agli esiti del progetto;
fornire la rendicontazione richiesta per il pagamento;
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Compensi previsti

A fronte dellattivita svolta il compenso orario onnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese,
IRAP ed accessori & fissato fino ad un massimo di € 70,00. il compenso complesssvo sara
corrisposto solo dopo I'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Modalita e criteri di selezione

I candidati, ai sensi della normativa vigente, devono, di norma, essere in possesso di requisiti. in
termini di titoli culturali e professionali, nonché dell'eventuale esperienza maturata nel campo che il
suddetto personale deve possedere per accedere all'incarico.

| contraenti cui conferire i contratti sono selezionati dal Dirigente Scolastico mediante valutazione
comparativa. La valutazione sara effettuata sulla base dei requisiti professionali e dei criteri
deliberati dal Consiglic di Istituto esplicitati nelle tabelle allegate al presente avviso.

Sara compilata una griglia di valutazione comparativa mediante atiribuzione di punteggi,
nelfambito- di -un tetto massimo, per ogni criterio individuato. Il Dirigente Scolastico per e
valutazioni di cui al presente articolo pud nominare un’apposita commissione

Domanda di ammissione

Gli interessati dovranno far pervenire:

- Istanza per lincarico che si intende ricoprire in carta semplice, riportante le generalita, la
residenza, Tindirizzo completo di recapito telefonico, I'eventuale e-mail, il codice fiscale,
I'attuale status professionale;

Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;

Dichiarazione circa la disponibiiita a svolgere lincarico senza riserva e secondo il
calendario approntato dalla scuola.

L'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge n. 196/2003 e
successive modifiche ed integrazioni.

La domanda dovra essere presentata con consegna diretta all'Ufficio Segreteria entro e non
oltre le ore 12,00 del 31/10/2017 o tramite posta elettronica certificata. Sulla busta o
nelloggetto dovra essere apposta la dicitura “Bando Selez:one Espert; - PON FSE:
Inclusione Sociale e Lotta al Disagso - Annualita 2017-18”, . :

Nella richiesta, I'aspirante dovra indicare per quaie progetto intende porre la propria candidatura.

Gli esperti saranno selezionati anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione.
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Modalita di impugnativa

Avverso l'esito della selezione & ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque giorni
dalla data di pubblicazione all'Albo Pretorio. Trascorsc tale termine l'atto diventera definitivo e
potra essere impugnato solamente mediante ricorso al TAR o in alternativa al Capo dello Stato, nei
termini di 60 e 120 giorni. _

Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti defl'art.13 del D.Lgs 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi alfespletamento della procedura
selettivi. Tali dati potranng essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetts cui sia
riconosciuta da disposizioni di legge la facolta di accedervi.

i 'presente.'awiso viene pubblicato allAlbo Pretorio. delllstituzione -~ Scolastica sul sito
www.scuolavimodrone.it
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ALLEGATO 1

BANDG PON

CRITERI SELEZIONE ESPERTI progetti musica, francese, matematica, potenziamento

Titoli valutabili Condizioni e | Punteggio
punteggi massimo
titolo
Titol1 culturali Diploma/Laurea coerenti con Condizione
I’area di intervento di
ammissibilitd
Altri diplomi/Lauree/Dottorati Pertitolo2 | Max4p
di ricerca
Master di I livello, I punto Max 4 p
Specializzazione ¢
perfezionamento annuale
Master di 11 livello, 2 punti Max 4 p
Specializzazione e
perfezionamento annuale
coerenti con progetto o
ricadenti in area didattica
Aggiornamento e formazione 0,5perogni | Max3p
in servizio sulle tematiche COrso
inerenti il progetto (ore
effettivamente frequentate)
Titoli professionali Docenza effettiva su classe di Condizione
concorso coerente con il Codi
progetto ammissibilita
Attivita di docenza in istituti di Per ogni Max 6 p
istruzione in discipline coerenti anno
scolastico (al
10 giugno)
0,20 punti
Attivita professionale non Per ogni Max 6 p
scolastica coerente con il anno solare
progetto (min. 180
giorni di
attivita
effettiva) 0,5
punti
Competenze autocertificate Uso sistemi registrazione
progetti
Uso base TIC (word, excel, Condizione
Power Point) di
Conoscenza norme di sicurezza | ammissibilitd

ambiti scolastici




Allegato 2

BANDGQO PON - CRITER!I SELEZIONE ESPERTI

MODULI SPORTIVO E TEATRALE

Titoli valutabili Condizioni e | Punteggio
punteggi massimo
titolo
Titoli culturali Diploma/Laurea/titoli I per titolo Max2p
professionali riconosciuti
coerenti con ’area di
intervento
Master di I livello, 0,50 punti Max1p
Specializzazione e
perfezionamento annuale
Master d: II livello, I puntoper | Max2p
Specializzazione e titolo
perfezionamento annuale
coerenti con progetto o
ricadenti in area didattica
Aggiornamento e formazione 0,10 punti per | Max 1p
In servizio sulle tematiche ogni corso di
inerenti il progetto (ore 36h
effettivamente frequentate)
Titoli professionali Docenza effettiva su classe di Per ogni anno | Max 2 p
concorso coerente con il scolastico (al
progetto 10 giugno)
0,10 punti
Attivitd di docenza in istituti di | Per ogni anno | Max 2 p
istruzione in discipline coerenti | scolastico (al
10 giugno)
(0,10 punta
a. Attivitd professionale Per anno Max 8 p
non scolastica coerente solare
con il progetto {min. 180
b. Mostre giorni di
personali/Premi/attivita attivita
teatrali effettiva}
I punto
per
esperienza
Competenze autocertificate Uso sistemi registrazione Condizione di
progetti ammissibilita
Uso base TIC (word, excel, Condizione di
Power Point) ammissibilita
Conoscenza norme di sicurezza | Condizione di
ambiti scolastici ammissibilita
Competenze certificabili Per ogni anno di attivita di 2,5 puntiper | Max 20 p
allenatore in contesti 0gni anno

dilettantistici o agonistici
CONI




