ISTITUTO CO.’\;I'IPRENSJ\/O STATALE
Via Piave, 62 — 20090 Vimodrone [Ml)
tel. 0227 40 1207 « fax 0225002 42 « e-mail: miicBb000I@istruzione.it
sito; Wwwm.gcuolavimodrone.it
¢.f. 85017890154

VERRBALE DI
riﬁhﬁwﬁ ){:.?éx; ”“‘\

VGO AZIONE

FER AHONE DELLA BCUOLA

Il giorno 08/10/2015 alle h 11,00 presso gli uffici di presidenza, si & riunita la commissione composta da:

» |l Dirigente Scolastico Gambero! Davide

o |l Direttore S. G e A. (sostituto) Bartolo Grazietta
o [’Assistente Amministrativa Bellini Francesca
e |l Professor Cristofari Giovanni

o
¢ La Professoressa Vercalli Ahna

per procedere al'apertura del plice contenente I'offerta economica relativa alla assicurazione Infortuni
ed RCT della Scuola procedura Prot. N° 4024/B15del 18/09/2015 - CIG n® Z5215F8CC7
Alla fase di comparazione sono state precedenternente ammesse |e seguenti ditte:

1. AIG Europe Limited ;

2. Assicuratrice Milanese Spa '

3. Carige Spa ;
La comparazione tecnica, basata sui criteri prewstn dal Doc D e relativi a Condizioni Contrattuali e

Somme Garantite, effettuata dalla societa di brokeraggio incaricata ha dato i seguenti risultati:
1

]
COMPAGNIE AlG Europe | Assicuratrice Carige Spa
Limited Milanese Spa
Merita Tecnico Condizioni 75,7% 75,7% 91,1%
Contrattuali e Operative
Merito Tecnico Somme 69,3% 55,5% 73,0%
Garantite

Si procede quindi alla apertura deile buste contenenti I'offerta economica ed al calcolo del merito
economico secondo la formula Premio Minimo Bando / Premio offerto X 100:

Premio Premio offerto Premio offerto Premio offerto
minimo da da da
COMPAGNIE previsto AIG Europe Assicuratrice Carige Spa
dal bando leited Milanese Spa
|
|
Premi a gara in euro 5,50 ! 5,50 6,00 6,00
Merito economico in % ! 100,00 91,67 91,67




Dal calcolo della media delle risultanze percentuali complessive delle comparazioni Tecniche {Condizioni
contrattuali e somme garantite) ed Economica si procede, secondo i criteri indicati dal doc. A2

Capitolato Generale d’Oneri, alla individuazione| del vincitore in relazione al pil alto risultato costo /
efficacia delle garanzie.

COMPAGNIE AlG Europe Assicuratrice Carige Spa
Limited Milanese Spa
Merito Tecnico Candizioni 75,7% | 75,7% 91,1%

Contrattuali e Operative

Merito Tecnico 69,3% 55,5% 73,0%
Somme Garantite
Merito economico 100,00 . 91,67 91,67
Merito complessivo 81,67 | 74,29 85,26
media dei tre meriti ;
Graduatoria di assegnazione

]

|
1° Classificato ;Carige Spa 85,26
2° Classificato AIG Europe Limited 81,67
3° Classificato Assicuratrice Milanese Spa 74,29

All'esito della procedura negoziale si delibera Iéggiudicazione dei contratti per il prossimo anno alla

Carige Spa alle condizioni di garanzie ed al premm indicati nei doc. B1 e B2 senza alcuna possibilita di
rettifica prima della stipula. J
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Spett.li
AlG Europe Limited insurance@aig.postecert.it
Assicuratrice Milanelse Spa segreteriascuole@pec.assicuratricemilanese. it
Carige Assicurazioni Spa scuole carigeassicurazioni@postecert.it

|
In copia 2 Logica Insurance Broker Srl  postacertificata@pec.logicabroker.com

Prot. n° 4380/B15 CIG n® Z5215F8CCY

Vimodrone, 08/10/2015

QOggetto: aggiudicazione contratti Infortuni e RC Alunni
per VIMODRONE I.C.

Gentili Signori,

allesito della comparazione delle offerte pervenuteci relative alla procedura negoziale per
lacquisizione dei contratti Infortuni ed RCT della Scuola, Vi comunichiamo che la Societa Carige
Assicurazioni Spa & risultata aggiudicataria della Gara, avendo oftenuto il miglior risultato costo/efficacia
rispetto alle richieste formulate nel capitolato speciale d'oneri ed in base ai criteri predeterminati di
valutazione formulati. 1

Il Premio convenuto, contenuto nel doc B2, an:1monta a euro 6,00.
| contratti, della durata di anni 1 {(uno), dovranrilo decorrere dalle h 24,00 del 08/10/2015.

RingraziandoVi per |a disponibilita e per I'attenzione riservateci, inviamo i nostri piti cordiali saluti

- 1| Dirigente Scolastico
Davide Gambero




